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Branchendiplom und -zertifikat

Diplomlehrgang Payroll Experte/Expertin kv edupool

Fundierte Ausbildung fiir Fachleute im Personal- und Sozialversicherungsbereich oder angrenzenden
Bereichen.

Eckdaten

Dauer Unterrichtsform

4-5 Monate berufsbegleitend (total 68 Vor Ort und online
Lektionen)

Beschreibung

Diese fundierte Weiterbildung befahigt qualifizierte Mitarbeitende im Personal- und
Sozialversicherungsbereich fiir eine Expertenrolle. Sie richtet sich an Fachleute mit Erfahrung im
Lohnwesen, die ihre Kenntnisse in der Payroll-Abwicklung konzeptionell und strategisch vertiefen und
sich auf den néchsten Karrriereschritt vorbereiten méchten.

Als Expertinnen und Experten verfligen die Absolventinnen und Absolventen Uber breite und
handlungsorientierte Fachkompetenzen in den Bereichen Vergitungsmanagement, Arbeitsrecht,
Sozialversicherungen, Steuern, internationale Personaleinsatze, Lohnabrechnungen,
Lohnbuchhaltung/IKS und Lohnsysteme. Die die Abwicklung anspruchsvoller Payroll-Prozesse und die
Kommunikation tiber verschiedene Ebenen hinweg werden im Unterricht trainiert. Die erworbenen

Kenntnisse und Fahigkeiten sind auf dem Arbeitsmarkt sehr gefragt.
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Zielgruppe

¢ Payroll Manager:innen

¢ HR-Fachpersonen, Fachpersonen im Finanz- und Rechnungswesen, Finanzplaner:innen,
Sozialversicherungsfachpersonen oder Treuhander:innen mit eidg. Fachausweis, die sich vertieft mit
der Lohnadministration bzw. Lohnbuchhaltung beschaftigen

¢ Saldrbuchhalter:innen, HR-Consultants und Verantwortliche im Personalbereich mit Erfahrungim

Lohnwesen

Anforderungen

e EFZ oder Matura
e sowie zwei Jahre Berufserfahrung im kaufmannischen Bereich (vorzugsweise im HR-Payroll-Bereich)
¢ und eine abgeschlossene, anerkannte Weiterbildung aus der untenstehenden Auswahl (oder eine
vergleichbare Weiterbildung)
o HR-Fachmann/-Fachfrau mit eidg. FA
o Zertifikat Payroll Manager:in kv edupool
Zertifikat HR-Assistent:in (vormals Personalassistent:in) HRSE

o

Sachbearbeiter:in Personalwesen kv edupool

[¢]

Sachbearbeiter:in Sozialversicherungen kv edupool

[¢]

Sachbearbeiter:in Treuhand kv edupool

[¢]

o Sachbearbeiter:in Rechnungswesen kv edupool
¢ oder mindestens funf Jahre Berufserfahrung im HR mit Fokus Lohnadministration

KV Luzern Berufsakademie
Dreilindenstrasse 20 - Postfach - 6000 Luzern 6 - 041 417 16 00



coutminmisch
luzern Y

Lehrgangsverantwortlich

Simone Rogge
Lehrgangsleiterin

Nachste Durchfiihrungen

Nachster Start Dauer Anmeldung
Montag, 27. April 2026 4-5 Monate berufsbegleitend (total /berufsakademie/anmelden/Wraa
68 Lektionen)

Infoanlasse

Name Anmeldelink Ort

Infoveranstaltung 02.02.2026 Zur Anmeldung Online
Infoveranstaltung 23.02.2026 Zur Anmeldung Online
Infoveranstaltung 23.03.2026 Zur Anmeldung Online
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https://www.kvlu.ch/berufsakademie/veranstaltungen/anmelden/4k1q
https://www.kvlu.ch/berufsakademie/veranstaltungen/anmelden/2WRL
https://www.kvlu.ch/berufsakademie/veranstaltungen/anmelden/7keM
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Kosten

Kosteniibersicht

Ganzer Lehrgang:

Lehrgangskosten CHF 2'850.-

Lehrmittel ca.CHF 340.-

Externe Prufungsgebihr siehe www.kv-edupool.ch

Ratenzahlung méglich:

1 Rate pro Semester 1x CHF 2'850.-
2 Raten pro Semester 2x CHF 1'445.-
3 Raten pro Semester 3x CHF 975.-

Als exklusiven Zusatznutzen bieten wir lhnen wahrend Ihrer Weiterbildung eine unentgeltliche

Mitgliedschaft beim Kaufmannischen Verband Luzern.
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https://www.kv-edupool.ch/de/
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Weitere Informationen

e Der Lehrgang wird zu ca. 20% ONLINE Uber MS Teams durchgefiihrt.

¢ Teilnehmende, die direkt in den Lehrgang Payroll Experte einsteigen, missen zusatzlich die als
fakultativ gekennzeichneten Lehrmittelim Bookshop bestellen. Die Bestellpflicht entfallt fur
Teilnehmende die zuvor den Lehrgang Payroll Manager besucht haben und diese Lehrmittel bereits
besitzen. Achtung: Aktualitat des Lehrmittels/neue Hilfsmittelliste beachten. Vor allem ist dies fir
das Lehrmittel (Gesetzessammlung) «Arbeitsrecht plus Verweise» wichtig, da dies als einziges,
zwingendes Hilfsmittel fir das Fach Recht im Lohnbereich zur Priifung zugelassen ist.

¢ Arbeitsaufwand: Um die Lernziele zu erreichen, sollten die Teilnehmenden nebst dem
Kontaktunterricht (68 Lektionen) einen zusatzlichen Aufwand von ungefahr 90 - 110 Stunden fir das
Selbststudium einplanen.

¢ Priifungstermin: Mittwoch, 4. November 2026
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Kontakt

Marion Fumey
Weiterbildungsadministration
+4141417 1669

marion.fumey@kvlu.ch

Druckdatum

25.01.2026
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