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Anrechnung des NDS HF Dipl. HR-Leiter/in an
den MAS Social Insurance Management

Aufnahmebedingungen

Die Kandidaten/innen mussen fur diese MAS als ,,Vorqualifikation*
uber einen eidg. FA oder ein eidg. Diplom oder einen HF-Abschluss verfligen sowie
. den NDS HF des KV Luzern mindestens mit ,gut® (Note 5) abgeschlossen haben.

Die Kandidaten/innen mussen fur diese MAS den Fachkurs ,wissenschaftliches Arbeiten“ der HSLU-W
erfolgreich abschliessen (ausser bei vorgangig absolviertem Universitats- oder Hochschulstudium oder bei
MAS-Programmen mit entsprechend integrierten wissenschaftlichen Inhalten)

Die genannten NDS HF werden an die genannten MAS angerechnet. Zusammen mit dem Fachkurs ergibt
dies die benotigten 15 ECTS.

Zwischen dem Beginn des ersten Leistungsnachweises, der fur einen MAS Anrechnung findet
(Startzeitpunkt NDS HF), und dem Abschluss des MAS mit der Verteidigung des Master-Thesis durfen
maximal 7 Jahre vergehen.




Uberblick Anrechnung NDS HF Dipl.

MAS
Social Insurance Management

Masterarbeit

CAS
Sozialversicherungsmanagement und Sozialpolitik

CAS
Sozialversicherungsrecht

Fachkurs HSLU
wissenschaftliches Arbeiten

NDS HF
Dipl. HR-Leiter/in

eidg. FA oder eidg. Diplom oder HF-Abschluss

HR-Leiter/in
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HSLU e

MAS Social Insurance Management

HSLU e 15
Master-Modul mit
Master-Arbeit SEU
HSLU e 15
CAS Sozialversicherungsmanagement und Sozialpolitik ECTS
HSLU e 15
CAS Sozialversicherungsrecht ECTS
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