
Interessiert an einer innovativen 
Berufsfachschule mitzuarbeiten?

Die KV Luzern Berufsfachschule bildet Lernende im kaufmªnnischen 
Bereich und im Detailhandel aus. Mit den Reformen in diesen beiden 
Berufen schaffen wir neue Funktionen und suchen auf das Schuljahr 
2024/25 (Schulbeginn 19. August 2024)

Teamleiter/in 50ï100% Detailhandelsberufe
Teamleiter/in 50ï100% Kaufmªnnische Berufe

Sie unterrichten in den Handlungskompetenzbereichen des 
Detailhandels oder der kaufmªnnischen Ausbildung entsprechend 
Ihrer Fachkenntnisse und f¿hren ein interdisziplinªres Team von 8-10 
Lehrpersonen. Sie sind f¿r die operativen und administrativen Belange 
in Ihrem Team verantwortlich. Sie begleiten zusammen mit Ihrem 
Team die Lernenden und Klassen und gestalten gemeinsam mit der 
Schulleitung die Umsetzung der Bildungsreformen. Sie sind zudem 
Mitglied der Schulleitung und arbeiten dort aktiv an der Weiter- und 
Qualitªtsentwicklung unserer Schule mit.

Sie sind fªhig, selbstªndig verschiedene Planungs-, Organisations- 
und F¿hrungsaufgaben zu ¿bernehmen. Sie verf¿gen ¿ber eine hohe 
Leistungsbereitschaft und sind belastbar. Es fªllt Ihnen leicht, mit 
Lehrpersonen wie auch Lernenden Beziehungen aufzubauen. Sie 
arbeiten gerne in einem Team und sind bereit, gemeinsam nach 
Lºsungen zu suchen.

Sie verf¿gen ¿ber eine pªdagogische Ausbildung auf Sekundarstufe 
II und gute Informatikkenntnisse. Vorzugsweise bringen Sie 
F¿hrungs- und/oder Projekterfahrung mit.

Wir bieten Ihnen ein attraktives Arbeitsumfeld an einer innovativen 
Berufsfachschule, eine zeitgemªsse Infrastruktur und eine Entlºhnung 
gemªss den kantonalen Bestimmungen.

Auf Ihre vollstªndigen Bewerbungsunterlagen bis am 22. April 2024 
per E-Mail an Frau Dr. Esther Schönberger freuen wir uns.

Wir bilden aus: Die Berufsfachschule bietet 

sämtliche Grundbildungen sowie Stütz- und 

Freikurse für kaufmännische Berufe und für 

den Detailhandel. 

Wir machen uns stark: Als Kaufmännischer 

Verband engagieren wir uns für faire Arbeits-

bedingungen – Beratung, Seminare, Ratgeber 

und Vergünstigungen inklusive. 

Wir schaffen Vorsprung: Über 100 berufsbe-

gleitende Weiterbildungen der Berufsakade-

mie rund um Finanzen, Marketing, Führung, 

HR/Personal, (Wirtschafts)Informatik und 

Sprachen sorgen für Rückenwind. 

Die Stelle ist wie gemacht für 

Sie? 
Dann freuen wir uns auf Ihr vollständiges 

Bewerbungsdossier inkl. Motivationsschreiben 

an: esther.schoenberger@kvlu.ch

Haben Sie noch Fragen? 
Wir geben gerne Auskunft: 

Dr. Esther Schºnberger
Rektorin
041 417 16 16

kfmv.ch/luzern • kvlu.ch • 

https://www.kfmv.ch/region/luzern/
https://www.kvlu.ch/
https://www.linkedin.com/company/kaufmännischer-verband-luzern/
https://www.facebook.com/KV.Luzern.Berufsakademie/
https://www.instagram.com/kvlu_luzern/



